Viajaremos a través del jardín Maternal

Definición del trabajo de campo

En este trabajo se quiere demostrar la estimulación que los chicos reciben a corta edad desde su entorno familiar y en un nuevo entorno denominado “ jardín maternal”.

Que siempre es igual para todos y que en algunos caso la estimulación que los niños reciben en el jardín maternal es mayor que la de su familia.

Contenidos

1) Estructura del jardín

2) Etapas de crecimiento

3) Estimulaciones

4) Trabajos e informes para demostrar la estimulación y marcar diferencias.

FUNCIÓN DEL JARDÍN MATERNAL

PROPÓSITOS:
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Educar al niño de 45días a 3 años de edad.
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Integrar el Jardín Maternal a la comunidad.
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Articular con el Jardín de Infantes.   

[image: image4.png]



Promover la investigación científica del área y la educación continua del recurso humano de la institución.

DIRECTOR:

RESPONSABILIDADES:
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Dirige el Jardín Maternal a fin de asegurar la calidad del servicio educativo.
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Representa a la institución ante instancias superiores y otras instituciones.
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Entiende en la organización general del Jardín Maternal, con la participación de los responsables de las áreas y los miembros del equipo docente.
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Determina los lineamientos curriculares.
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Determina el cupo de niños.
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Organiza la infraestructura institucional.
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Distribuye la planta física.
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Elabora y reajusta el reglamento de la institución.
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Determina un sistema de comunicación eficaz entre los sectores de la institución.
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Elabora el presupuesto.
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Evalúa el desempeño de los coordinadores.
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Entiende en la educación continua del personal.

COORDINADOR PEDAGÓGICO:
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Organiza y conduce el área pedagógica para garantizar el logro de los objetivos educativos.
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Observa las características bio-psico-sociales del niño y su proceso de aprendizaje.
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Observa las características socio-económicas-culturales del grupo familiar.

PROPONE:
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Los propósitos institucionales.
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Los perfiles institucionales de cada grupo.
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Un sistema de comunicación eficaz.
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El horario del personal.
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Coordina la organización del ambiente educativo.
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Orienta en la determinación de pautas para el seguimiento y la promoción de los niños.
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Observa las actividades que desarrollan la maestra y la auxiliar con el grupo de niños.

· El vínculo que establece entre sí y con los niños.

· El grado de flexibilidad para adecuarse a la necesidad del grupo.

· Las situaciones de aprendizaje.

· Los recursos que utilizan.

· El seguimiento de los niños.

Se va diferenciando a través de etapas. La teoría psicoanalítica del desarrollo comprende cinco etapas:

La Oral: que va desde el nacimiento hasta los doce meses.   

La Anal: de 1 año a 3 años.

La Fálica: de 3 a 5 años.

El periodo de Latencia: de 5 a la pubertad.

Y por último la etapa Genital y la adolescencia.

Nos especificaremos en las etapas que comprenden hasta los 5 años.

ETAPA ORAL:

Desde el nacimiento, la fuente primaria del placer y gratificación es la región bucal. La alimentación y los cuidados que ella comprende, además del placer de la succión, son la clave de este periodo. Prueba de ello es la clara tendencia de cualquier niño a colocar en su boca cualquier objeto que cae en sus manos, a chupar sus dedos, y aún a calmarse cuando el chupete es independiente de la alimentación.

Por otra parte, cuando el niño lleva a cabo estas actividades, integra de un modo primitivo conocimientos de su propio cuerpo.

ETAPA ANAL:

Comprende dos fases: una expulsiva y otra retentiva, la zona erógena dominante es la región anal, que comprende los órganos de evacuación fecal y urinaria, como también las nalgas.

En general, durante la fase (1 a 3 años) comienza la educación  para conseguir que el niño controle esas funciones, por eso, al estar centrada la atención sobre este funcionamiento, la región anal se convierte en el centro de experiencias gratificantes y frustrantes. Los mecanismos por los cuales estas experiencias afectan el desarrollo de la personalidad.

El ambiente aprueba, desaprueba o castiga según el niño realice o no tales funciones en el tiempo y el lugar adecuado.

Hay otras adquisiciones de gran importancia alrededor de estas edades, como son la realización de la marcha y el progresivo dominio motor, que señalan el camino hacia una cierta independencia o autonomía.

Unido a esto cabe  citar los comienzos de sociabilización, que no solo están implicados en la consecución de los hábitos de limpieza, sino que son también demandas que señalan la maduración del aparato psíquico.

A esto acompañan la aparición de nuevos sentimientos, que en el caso de la vergüenza y la repugnancia, señalan  la interiorización del disgusto frente al “ENSUCIARCE”.    

ETAPA FÁLICA:

Durante esta fase, el pene en el varón, y el clítoris y los genitales externos de la niña, pasan a ser las zonas erógenas dominantes. 

La experimentación y la curiosidad sexual se acompañan de sensaciones por lo general placenteras, que, en el varón, se manifiestan con maniobras masturbatorias aparentes, en tanto que en la niña pasan más inadvertidas y con menor grado de consecuencia, puesto que puede darse uniendo fuertemente las piernas. 

El descubrimiento de las diferencias sexuales acompañan, tanto por la parte del niño como de la niña, la valorización acerca de la posesión del pene, y su no existencia en la niña es visto por ellas como un defecto o una mutilación.

Según la teoría psicoanalítica, esta gran importancia dada al pene crea en el varón temores con respecto al daño posible, e incluso a su pérdida, como castigo por sus deseos sexuales. Es éste el llamado “COMPLEJO DE CASTRACIÓN”. En cuanto a las niñas aquellos mismos descubrimientos con respecto a las diferencias de sexo conllevan a la envidia del pene, el deseo de ser un varón, y crea en ella el sentimiento de haber sido castigada castrada.

SITUACIÓN SOCIAL DE LA FAMILIA:

La influencia del ambiente social y cultural en el desarrollo del niño es indudable. No todos los hijos de parejas, con independencia de una situación económica, alcanzan el mismo destino. Las distintas formas de relación entre padres e hijos, las expectativas de los primeros, y las formas de respuesta de estas últimas, son en extremo variables.

Son más bien las dificultades de orden económico las que hacen variar las condiciones ambientales de la familia.

EL SUEÑO DEL BEBÉ:

Ha sido comprobado que la atención y los cuidados de la madre o su sustituto modifican favorablemente los ritmos y duración del sueño.

El recién nacido es más activo de lo que se presume. Parecía exagerado describir con detalle la capacidad de interacción que el bebé posee, en potencia de su nacimiento, en cuanto al desarrollo de la inteligencia y personalidad.

ESTUDIO DE LA VIGILIA:

Aporta datos interesantes cuando el bebé se halla despierto, está comprobado que al final del primer mes de vida, y a menudo antes, el bebé fija su mirada y comienza a seguir con los ojos.

A esto continúa inmediatamente la fijación de su mirada en los ojos de su madre, que constituye la alegría para ella.

A los dos meses, se sigue consolidando una relación que se complementa con otros sentidos como el oído, el tacto y la capacidad de percibir temperaturas, olores y gustos.

Con respecto al oído, se sabe que el neonato está capacitado para percibir sonidos dentro de la frecuencia de la voz humana. Confirma esto el efecto calmante que tiene ésta sobre el bebé. 

Dos expresiones tempranas de afecto es el llanto y la sonrisa.

Se pueden distinguir distintos tipos de llantos, sean de dolor, hambre, simple necesidad de llamar la atención, o de rabia. Puede decirse que es una forma de comunicación, además de descarga de tensiones o de protesta por falta de estímulo.

En la primera semana de vida, las manifestaciones de desplacer son más frecuentes que las placenteras, o, por lo menos más evidentes.

Entre los seis y ocho semanas de vida aparece una manifestación de bienestar y placer, primera expresión con vocalización, que es el arrullar del bebé.

Así, el llanto y el arrullar, como forma de comunicación previas al balbuceo, tienen relación con el desarrollo posterior al lenguaje. 

· El llanto continuo, exagerado, que difícilmente se calma, indica tensión (ansiedad).

· Por último, el llanto nocturno, es a menudo consecuencia de necesidad o falta de estímulo (compañía de la madre).

¿CUALES SON LOS ESTÍMULOS QUE  UN NIÑO RECIBE?

Son todos aquellos elementos que vienen a marcarle el afuera:

La leche de su madre, el agua, el bullicio de la casa, las caricias, la intensidad de la luz y de los colores, el ruido de su vientre, el silencio, la diferencia de sus seres queridos, las canciones de cuna que su madre ha creado para él; el olor de su hogar, de las personas que los rodean, de las comidas.

La textura de su ropa y todo aquello que sus sentidos le permita recibir. Vivir sin estímulos seria imposible. Puede variar, cambiar en cantidad y en calidad de acuerdo con las circunstancias vitales del individuo. No hay estímulos especiales para cada momento del desarrollo, hay algunos más apropiados que otros.

JARDINES MATERNALES HACIA LA HUMANIZACIÓN:

El desenvolvimiento social actual, el trabajo y la responsabilidad de la mujer fuera del hogar hacen que día a día las casas de crianza, guarderías y jardines maternales se incrementen.

El proceso de educación de buen porcentaje de niños, durante la primera etapa de la vida se encuentre en manos de instituciones maternales. Hoy en día la necesidad de un niño de estar en sociedad es muy precoz debido a la situación social y económica de sus padres.

Las instituciones que reciben niños en estas condiciones se diferencian por su función y requieren capacitación técnica adecuada en su personal.

Las guarderías recepcionan niños desde los tres meses de nacidos. Muy pocas veces se encuentran en los lugares de trabajo; por lo tanto permanecen allí entre cuatro y ocho horas. Es casi imposible prevenir trastornos emocionales en la infancia, cuando una madre deja por la mañana a su bebé en manos de terceros y lo vuelve a ver a la tarde.

Generalmente la clase social más perjudicada en este sentido es la humilde.

Las mujeres que ocupan en las guarderías para ese trabajo son muy pocas veces docentes especializadas; en general, no son trabajos muy bien pagos o funcionan con personal voluntario.

PERIODO DE ADAPTACIÓN:

Se trata de preparar al niño para el ingreso a la guardería. Dicha preparación tiene por objeto evitar el surgimiento de ansiedad o angustia, tan común en estas situaciones.

El niño que cambia de lugar, de hogar por unas horas, sufre. Se modifica su ambiente de crianza, puede resultar traumático. Con su cuerpo expresa el impacto recibido. A veces a través de la digestión de alimentos. Le duele el vientre, se inflama, devuelve, muestra de todas formas posibles que busca a su mamá, a su olor, el olor de su casa, de su ropa. 

A partir del ingreso a la guardería muchos pequeños se vuelven insomnes. Van en busca de su madre, necesitan su compañía, su voz, jugar con ella.

Se le debe hablar y explicar porque se queda allí, sin engaños, con la verdad. Los días de entrevista tienen que servir para familiarizarlo con el lugar, los diferentes ambientes, su espacio, su cama, las personas que van a hacerse cargo de él y de sus otros compañeros.

Es importante que expliquen a su bebé con palabras claras su situación, para que esta experiencia no resulte traumática para él ni para su madre.

· La primera entrevista de admisión: el profesional a cargo de la admisión limita su tarea a la recopilación de los datos necesarios, del niño,  de sus padres y hermanos. Los datos sociales y laborales de sus padres.

MARIA LUZ:

Es una niña muy tímida, pero participativa (le gusta el juego grupal.)

Su familia esta compuesta por mamá, papá y un hermanito que está a unos días de su llagada.

Mamá es una mujer muy trabajadora no tiene mucho tiempo para LUZ pero el poquito tiempo que tiene para ella lo disfruta muchísimo.

Papá tiene trabajos temporarios que generalmente no son aquí, pero le hace saber su cariño a la distancia.

Son padres que prestan mucha atención a sus necesidades en cuanto a lo ella precisa en el jardín, aunque les cueste mucho cumplirlas.

LUZ necesita un poco estimulación debido a su timidez, pero toma confianza cuando ve trabajar a sus compañeros.

ATHINA:

Es una bebota de dos años, su familia se compone por mamá y papá que se desviven por ella.

Se encuentran en una muy buena situación económica sin ningún tipo de dificultad.

Es una bebota muy activa, muy revoltosa, no entiende las propuesta que la docente quiere compartir con el grupo ella solo piensa en jugar. Necesita una muy buena estimulación para que pueda entender los objetivos que no siempre son cumplidos y terminan siempre en un lío de colores que no siempre es lo que la docente quiere.

Le falta la maduración que los padres quieren encontrar llevandola a un jardín maternal a tan corta edad.

BRENDA:

Brenda es una niña muy activa, inquieta, charlatana, (un terremotito) siempre dispuesta a participar en cualquier actividad.

Su familia se compone por mamá, papá, y dos hermanos mayores.

Brenda llega al jardín muy temprano debido al trabajo de sus padres, ella desayuna, almuerza, y merienda allí.

Recibe del jardín mucha atención que parece no recibir en su casa. Sus padres no participan en ninguna actividad en que la docente requiere de su presencia ya que se los ha citado a hablar sobre ello y su respuesta ha sido “no tenemos tiempo”.

Brenda encuentra en sus maestras la estimulación que parece no encontrar en la casa. Y que en la docente encuentra las caricias que a esta edad es tan común necesitar.

Sitios web consultados:

http://www.vaneduc.edu.ar/uai/comuni/suple/uai-suple_10-02/sup-larazon-10-02_1.htm
Artículo publicado en la Universidad Abierta Interamericana donde la profesora Digistani donde define a la Estimulación Temprana como “el conjunto de acciones tendientes a proporcionar al niño las que éste necesita desde su nacimiento para desarrollar al máximo su potencial psicológico”. Se entiende así, que las personas y los objetos que rodean al infante deben contextualizarse de manera que “generen en el niño un cierto grado de interés y actividad, condición necesaria para lograr una relación dinámica con su medio ambiente y un aprendizaje efectivo”.

http://www.vaneduc.edu.ar/uai/comuni/suple/uai-suple_10-02/sup-larazon-10-02_1.htm
Nuestro Jardín Maternal vecino de la ciudad de General Madariaga opina que la “estimulación temprana” es muy importante para el desarrollo de nuestros niños.

La Estimulación Temprana es el conjunto de acciones tendientes a proporcionar al niño las experiencias que éste necesita desde su nacimiento, para desarrollar al máximo su potencial bio-psico-social.

Y nos recuerda que estimular forma parte de educar: “progreso dialecto por el cual el sujeto en interacción con su medio,  desarrolla las capacidades que le permitirán la formación de personalidad autónoma e integrada activamente a la sociedad y a la cultura en la que vive”.

Palabras a cargo de la docente Rosana Nazer.

http://www.vaneduc.edu.ar/uai/comuni/suple/uai-suple_10-02/sup-larazon-10-02_1.htm
La psicóloga Maria Teresa De Narváez y la Enfermera Licenciada Natalia Jaramillo opinan que la estimulación temprana es aquella actividad de contacto o juego con un bebé o niño que propicie, fortalezca y desarrolle adecuadamente sus potenciales humanos.[image: image27.png]















